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BÁO CÁO

Đánh giá tình hình thực hiện chính bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 06 tháng đầu năm; nhiệm vụ, giải pháp 06 tháng cuối năm 2026

Căn cứ Quyết định số 01/QĐ-BCĐ ngày 04/08/2025 của Ban chỉ đạo thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm y tế (BHYT) về việc Ban hành Quy chế hoạt động của Ban chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn xã Sa Loong. Để đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chỉ đạo về tình hình thực hiện chính sách BHXH, BHYT trong 06 tháng đầu năm trên địa bàn xã, đề ra phương hướng nhiệm vụ 06 tháng cuối năm nhằm thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu Hội đồng nhân dân xã, Ủy ban nhân dân xã giao, Ban Chỉ đạo báo cáo tình hình triển khai thực hiện 06 tháng đầu năm, nhiệm vụ, giải pháp 06 tháng cuối năm 2026, như sau:
I. CÔNG TÁC THAM MƯU, CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo

Ban Chỉ đạo đã bám sát chương trình, kế hoạch của tỉnh, định hướng và dự báo tình hình thực tiễn của địa phương, tham mưu UBND xã ban hành kế hoạch triển khai thực chính sách BHXH, BHYT và các văn bản chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn
, đồng thời chỉ đạo, triển khai tháo gỡ kịp thời những vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện.
2. Hoạt động của các thành viên Ban Chỉ đạo 
- Các thành viên Ban Chỉ đạo bám sát sự chỉ đạo, điều hành của Đảng ủy, HĐND, UBND xã; phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, ban, ngành, chủ động tham mưu cho Ban Chỉ đạo triển khai thực hiện các nhiệm vụ được phân công.

- Phó Trưởng Ban thường trực xử lý công việc thường xuyên của Ban Chỉ đạo, chủ động báo cáo, xin ý kiến đồng chí Trưởng Ban Chỉ đạo triển khai kịp thời các chính sách mới, tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc phát sinh; phối hợp tốt với cấp ủy, chính quyền, các ngành liên quan trong thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Tỷ lệ người tham gia BHXH, BHYT, BHTN tại Quyết định số 220/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND tỉnh Quảng Ngãi
; Quyết định số 317/QĐ-UBND ngày 14/5/2026 của UBND tỉnh Quảng Ngãi

1.1. Chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH

	TT
	Xã
	Kết quả thực hiện 2025
	Chỉ tiêu giao 2026
	Thực hiện đến 30/06/2026
	Tổng còn phải thực hiện

	
	
	BHXH bắt buộc
	BHXH tự nguyện
	BHXH bắt buộc (Lũy kế)
	BHXH tự nguyện (Lũy kế)
	BHXH bắt buộc
	BHXH tự nguyện
	Còn phải thực hiện BHXH bắt buộc
	Còn phải thực hiện BHXH tự nguyện
	

	A
	B
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Sa Loong
	202
	409
	247
	519
	328
	345
	-81
	174
	93


1.2. Chỉ tiêu phát triển người tham gia BHYT 
	TT
	Xã
	Kết quả thực hiện 2025
	Chỉ tiêu giao 2026
	Thực hiện đến 30/06/2026

	
	
	
	Chỉ tiêu giao 2026
	Tổng phải thực hiện
	Tổng số
	Còn phải thực hiện
	Tỷ lệ bao phủ 

	A
	B
	1
	2
	3=1+2
	4
	5=3-4
	6

	1
	Sa Loong
	11.894
	563
	12.457
	12.666
	-209
	96.98%


2. Công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật

- Thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, ban ngành chủ động phối hợp với BHXH cơ sở Bờ Y tổ chức các hoạt động thông tin, tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật về BHXH, BHYT đến các tầng lớp nhân dân trên địa bàn. 

- Công tác thông tin, tuyên truyền được quan tâm, chú trọng với các hoạt động cụ thể, thiết thực, mang lại hiệu quả cao, theo đó chủ động tích cực phối hợp với các cơ quan, ban, ngành trên địa bàn tổ chức tuyên truyền sâu rộng chính sách pháp luật về BHXH, BHYT tới cán bộ, công chức, viên chức, chủ sử dụng lao động, người lao động và Nhân dân dưới nhiều hình thức với nội dung phong phú, đa dạng: Tuyên truyền trên Thông tin điện tử của xã; phát thanh qua hệ thống loa truyền thanh xã; treo pano, băng rôn, áp phích; phát tờ rơi, tờ gấp tuyên truyền; tổ chức các đợt Lễ ra quân tuyên truyền, vận động người dân tham gia BHXH, BHYT; tổ chức Hội nghị tuyên truyền, hội nghị khách hàng cho các nhóm đối tượng tại cơ sở; tuyên truyền qua hình thức trực tuyến trên các nền tảng mạng xã hội; Đẩy mạnh tuyên truyền trực quan, sử dụng có hiệu quả các ấn phấn tuyên truyền về BHXH, BHYT; Tổ chức các hoạt động truyền thông cao điểm nhân Tháng vận động triển khai BHXH toàn dân, ngày “Bảo hiểm y tế Việt Nam”; Tổ chức ra quân tuyên truyền, vận động người dân tham gia BHXH, BHYT; Các thành viên Ban Chỉ đạo đã phối hợp tổ chức 0 hội nghị tuyên truyền, đối thoại trực tiếp tại hội trường UBND xã tuyên truyền chính sách BHXH bắt buộc đối với 40 chủ hộ kinh doanh, 02 hội nghị tuyên truyền trực tiếp tại thôn Bun Ngai, Giang Lố I với sự tham dự của hơn 80 dười dân.
3. Công tác quản lý người tham gia BHXH, BHYT, BHTN
3.1. Công tác phát triển người tham gia

Chỉ đạo các đơn vị, địa phương chủ động xây dựng nội dung, giải pháp lãnh đạo, chỉ đạo để phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu về số người tham gia BHXH, BHYT, BHTN như: giao chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH, BHYT, BHTN năm 2026 đối với từng thôn; thực hiện rà soát, cấp thẻ BHYT cho trẻ em mới sinh,..
3.2. Công tác quản lý cấp sổ BHXH, thẻ BHYT

Chỉ đạo BHXH co sở chủ trì phối hợp cùng các cơ quan, ban ngành trên địa bàn thực hiện đúng quy trình về cấp sổ BHXH, thẻ BHYT đảm bảo 100% số người tham gia được cấp sổ BHXH, thẻ BHYT. Việc xác nhận thời gian công tác, chốt sổ BHXH phục vụ cho việc giải quyết chế độ, chuyển công tác, bảo lưu thời gian công tác,... của người lao động luôn được kịp thời.

4. Công tác thực hiện chế độ, chính sách BHXH, BHTN, BHYT

4.1. Chính sách BHXH, BHTN

- Công tác giải quyết chế độ BHXH và quản lý, chi trả các chế độ BHXH, BHTN cho người lao động được thực hiện kịp thời, đầy đủ. 

- Triển khai đầy đủ các hình thức chi trả như: chi trả qua tài khoản cá nhân, chi trả trực tiếp, chi trả thông qua người sử dụng lao động, chi trả qua Bưu điện. Đặc biệt là chú trọng triển khai chi trả các chế độ BHXH qua phương tiện thanh toán không sử dụng tiền mặt theo chỉ đạo của Chính phủ nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho người thụ hưởng chính sách. 

- Công tác quản lý người hưởng chế độ BHXH, BHTN được ngành BHXH thường xuyên chủ động phối hợp với phòng Văn hóa – Xã hội, Bưu điện Xã Bờ Y hạn chế tối đa việc giải quyết và chi trả các chế độ BHXH sai quy định phải thu hồi, đáp ứng tốt yêu cầu quản lý đặt ra.   

4.2. Chính sách BHYT

Chỉ đạo BHXH cơ sở thường xuyên kiểm tra, phối hợp với các cơ sở KCB BHYT tổ chức thực hiện hợp đồng KCB BHYT năm 2026 theo đúng quy định, triển khai xây dựng kế hoạch giám định, kiểm soát chi phí KCB BHYT ngay từ đầu năm nhằm kiểm soát chặt chẽ chi phí KCB BHYT; tham gia tập huấn, triển khai thực hiện Quy trình giám định BHYT và sử dụng các tính năng của phần mềm giám định BHYT theo Quy trình giám định BHYT do BHXH tỉnh tổ chức cho toàn thể giám định viên của cơ quan BHXH và Lãnh đạo, cán bộ có liên quan; hằng quý thực hiện thông báo, đề nghị các cơ sở KCB gia tăng chi phí so cùng kỳ năm trước tự kiểm tra, điều chỉnh các chi phí gia tăng bất hợp lý; hằng tháng báo cáo BHXH tỉnh, UBND xã về tình hình gia tăng chi KCB BHYT và cân đối quỹ BHYT để BHXH tỉnh, UBND xã biết, chỉ đạo kịp thời.

5. Công tác cải cách TTHC, ứng dụng công nghệ thông tin

- Ngành BHXH đã có nhiều nỗ lực trong công tác cải cách hành chính như tham gia triển khai ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác nhận điện
tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia gia đoạn 2022-2025, tầm nhìn đến 2030; tăng cường kiểm soát các thủ tục hành chính; 100% các thủ tục hành chính ngành BHXH được cung cấp là dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, 4 được tích hợp và thực hiện trên Cổng Dịch vụ công Quốc gia; thực hiện giao dịch điện tử trong tiếp nhận và trả kết quả; thực hiện tiếp nhận và trả kết quả thủ tục hành chính tại Trung tâm hành chính công của xã.
- Thực hiện niêm yết công khai, đầy đủ các TTHC. Thường xuyên rà soát TTHC, báo cáo BHXH tỉnh các TTHC chưa phù hợp để đề xuất, kiến nghị BHXH Việt Nam sửa đổi theo hướng tinh gọn, giảm chi phí. Thực hiện tốt công tác tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả TTHC, tăng cường hỗ trợ, hướng dẫn doanh nghiệp, cá nhân khi tham gia giao dịch với cơ quan BHXH; thực hiện tiếp nhận giải quyết một số TTHC không phụ thuộc vào địa giới hành chính.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Kết quả đạt được

Công tác thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn tiếp tục nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo từ cấp ủy, chính quyền địa phương. Ban Chỉ đạo đã phối hợp chặt chẽ tổ chức thực chính sách BHXH, BHYT tại địa phương; Các thành viên Ban Chỉ đạo thực hiện tốt nhiệm vụ được phân công, phối hợp chặt chẽ trong thực hiện các nhiệm vụ; Công tác tuyên truyền, vận động người dân tham gia BHXH, BHYT đã được quan tâm triển khai thực hiện đầy đủ; tỷ lệ người dân tham gia BHXH, BHYT tăng; Quỹ BHXH, BHYT được quản lý chặt chẽ, sử dụng hiệu quả; Chất lượng khám chữa bệnh, dịch vụ y tế từng bước được nâng cao; Các chế độ BHXH, BHYT, BHTN được tổ chức thực hiện có hiệu quả, từ đó đã góp phần bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn. Công tác cải cách thủ tục hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin được tăng cường, góp phần giảm thời gian khi làm các thủ tục hồ sơ, hạn chế phiền hà cho tham gia và thụ hưởng. 

2. Những khó khăn, vướng mắc, tồn tại

- Công tác phổ biến, tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về công tác BHXH, BHYT ở một số đơn vị chưa thường xuyên; Hình thức tuyên truyền chưa phong phú, lượng thông tin cung cấp còn hạn chế so với nhu cầu của người tham gia. 

- Công tác thu, phát triển số người tham gia BHXH, BHYT, BHTN đã được tập trung đẩy mạnh, tuy nhiên, một số chỉ tiêu về BHXH, BHYT vẫn còn thấp. 

- Việc tuân thủ pháp luật về BHXH của nhiều đơn vị sử dụng lao động chưa nghiêm; tình trạng chậm đóng, nợ đọng BHXH xảy ra ở một số đơn vị, doanh nghiệp.

3. Nguyên nhân

3.1. Nguyên nhân khách quan 

- Ảnh hưởng của tình hình thế giới, biến động giá cả vật tư nông nghiệp,.. vì vậy việc làm và thu nhập của người dân bị ảnh hưởng, khả năng tài chính để tham gia BHXH tự nguyện còn gặp nhiều khó khăn. 

- Một trong những nguyên nhân cơ bản khiến người dân chưa tích cực tham gia đóng BHXH tự nguyện là do: Mặc dù thời gian đóng BHXH tối thiểu để được hưởng chế độ hưu trí đã giảm xuống 15 năm tuy nhiên độ tuổi nghỉ hưu của vẫn còn cao (Nam 62, Nữ 60) chưa thu thực sự thu hút được lực lượng lao động trẻ tham gia do tâm lý chờ lâu... 
- Từ ngày 01/01/2018, người tham gia BHXH tự nguyện được Nhà nước hỗ trợ một phần mức đóng, tuy nhiên, mức hỗ trợ này còn rất thấp, chưa thúc đẩy tăng nhanh người tham gia.
3.2. Nguyên nhân chủ quan 

- Một số các cơ quan, đơn vị và người dân nhận thức chưa đầy đủ về vai trò, ý nghĩa và tầm quan trọng của chính sách BHXH, BHYT, nên việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác BHXH, BHYT còn thiếu chủ động, chưa sâu sát; chưa thật sự quyết liệt, đồng hành cùng với cơ quan BHXH, để thực hiện các biện pháp phát triển người tham gia BHXH tự nguyện, BHYT theo hộ gia đình. 

- Công tác phổ biến, tuyên truyền chưa thật sự đổi mới, thiếu tính đa dạng, chưa đáp ứng được đầy đủ yêu cầu của các người tham gia BHXH, BHYT. 
- Các thành viên Ban Chỉ đạo làm việc theo chế độ kiêm nhiệm, vì vậy thời gian dành cho công tác theo sự phân công của Ban Chỉ đạo chưa nhiều và thường xuyên, dẫn tới một số nhiệm vụ hiệu quả đạt chưa cao.
IV. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 06 THÁNG CUỐI NĂM 

Để đảm bảo hoàn thành Kế hoạch, chỉ tiêu do UBND tỉnh giao trong thời gian tới cần tập trung thực hiện một số nội dung sau:

1. Phòng Văn hóa - Xã hội
 - Tham mưu xây dựng Kế hoạch giao chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH tự nguyện cho từng Ban quản lý thôn, cán bộ công chức cấp xã nêu cao tinh thành gương mẫu đi đầu vận động người thân tham gia BHXH tự nguyện để hoàn thành chỉ tiêu được giao (phấn đấu mỗi cán bộ, viên chức phát triển ít nhất 01 người tham gia BHXH tự nguyện).
- Phối hợp với BHXH cơ sở Bờ Y triển khai tổ chức hội nghị tập huấn triển khai chính sách BHXH tự nguyện, BHYT cho hàng ngũ Ban quản lý thôn, các chi hội ở các thôn mới được kiện toàn, hoàn thành trong tháng 7/2026.
2. Các đơn vị, ban quản lý các thôn, các thành viên Ban chỉ đạo: Chủ động, thường xuyên phối hợp với BHXH cơ sở Bờ Y triển khai các nội dung sau:

- Tăng cường phối hợp và đổi mới công tác tuyên truyền về chính sách BHXH, BHYT với nhiều hình thức thiết thực; nội dung tuyên truyền ngắn gọn, dễ hiểu, phù hợp với từng nhóm đối tượng; đặc biệt là đối tượng sống ở vùng sâu, vùng xa nhằm nâng cao nhận thức, tạo sự đồng thuận trong Nhân dân và huy động sự quan tâm vào cuộc của cả hệ thống chính trị.
- Tăng cường việc đôn đốc, kiểm tra đơn vị, địa bàn phụ trách về việc tổ chức thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn; tiếp tục nâng cao chất lượng và kịp thời có báo cáo định kỳ hoặc báo cáo đột xuất khi có yêu cầu.

- Thường xuyên kiểm tra việc trích nộp BHXH, BHYT, BHTN và việc thanh toán các chế độ BHXH tại các đơn vị sử dụng lao động trên địa bàn. Kiểm tra, đối chiếu thu trực tiếp; cập nhật dữ liệu thu kịp thời; duy trì việc gửi thông báo kết quả đóng BHXH, BHYT, BHTN đến các đơn vị sử dụng lao động, đơn vị quản lý người. Hàng tháng, quý báo cáo UBND xã về tình hình nợ đọng, nợ chậm đóng. Kịp thời báo cáo với Ban Chỉ đạo, tham mưu UBND xã xử lý các đơn vị sử dụng lao động vi phạm pháp luật về BHXH, BHYT.
- Đẩy mạnh hơn nữa công tác truyền thông việc triển khai các dịch vụ công trực tuyến về BHXH, BHYT của ngành BHXH trên Cổng dịch vụ công quốc gia, ứng dụng VssID - Bảo hiểm xã hội số, KCB bằng căn cước công dân gắn chip, ứng dụng VneID mang lại nhiều tiện ích, tạo thuận lợi, tiết kiệm thời gian và chi phí đi lại cho người dân, doanh nghiệp.
Trên đây là Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện chính bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 06 tháng đầu năm và nhiệm vụ, giải pháp 06 tháng cuối năm 2026 của Ban Chỉ đạo./.

	Nơi nhận :

- BCĐ tỉnh (b/c);
- Thường trực Đảng ủy xã (b/c);
- CT và các PCT UBND xã (b/c);
- Thành viên BCĐ BHXH, BHYT;
- Lưu: VT, BCĐ.
	 TRƯỞNG BAN 




� Cụ thể: Quyết định số 63 /QĐ-UBND ngày 31/7/2025 của UBND xã Sa Loong Về việc thành lập Ban Chỉ đạo thực hiện chính sách Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế trên địa bàn xã Sa Loong; Công văn số 193-CV/ĐU ngày 25 tháng 11 năm 2025 của Đảng uỷ xã Sa Loong v/v tăng cường công tác vận động nhân dân tham gia bảo hiểm y tế cuổi năm 2025; Thông báo Kết luận số 124/TB-UBND ngày 02/7/2026 của đồng chí Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã tại Hội nghị tuyên truyền, phát triển người tham gia BHXH bắt buộc đối với các doanh nghiệp, hộ kinh doanh trên địa bàn xã Sa Loong năm 2026;Công văn số 787/CV-UBND ngày 14/7/2026 của UBND xã  Sa  Loong về việc thực hiện nghĩa vụ tham gia BHXH bắt buộc đối với chủ hộ kinh doanh trên địa bàn xã Sa Loong;





� về việc giao chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia BHXH trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi năm 2026


� về việc giao chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia BHYT trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi năm 2026






